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1.2.

1.3.°

ZMLUVA
O POSKYTOVANi PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Cislo: 9/2018

ZMLUVNE STRANY

obchodné meno : Mestské Lesy, s.r.o.

sidlo : Priemyselna 969/14, 963 01 Krupina
ICO : 31616798

DIC : 2020474280

IC DPH : SK 2020474280

registracia : OR OS Banska Bystrica, oddiel: Sro, vlozka €. 2253/S
Statutarny organ : Ing. Jozef Krilek - konatefl

bankové spojenie : OTP Banka Slovensko a.s.

Cislo Gctu : SK 07 5200 0000 0000 1664 6973
tel./fax. i +421907 603 360

e-mail : mestskelesy@krupina.sk

web ; www.lesykrupina.sk

(dalej len ako ,objednavatel*)

obchodné meno : PZS — ANIMA, s.r.o.

sidlo : Dukelskych hrdinov 140/22, 960 01 Zvolen
1CO : 44 748 060

DIC ; 2022819029

IC DPH : SK 2022819029

registracia ? OR OS Banska Bystrica, oddiel: Sro, vlozka ¢. 16457/S

Statutarny organ : Gabriela Mrazova, Dip.Mgmt — konatel, riaditel

bankové spojenie : VUB, a.s.

Cislo Gctu : 2604838751/0200

tel./ffax. : 0911 999 330

e-mail : office@pzs-anima.sk

web : www.pzs-anima.sk

(dalej len ako ,poskytovatel”)

Objednavatel a poskytovatel (dalej aj ako ,zmluvné strany) tymto uzatvaraji medzi sebou podla
§ 269 ods. 2 Obchodného zakonnika a v zmysle zakona €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov tato zmiuvu
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ako “zmiuva®).

PREDMET ZMLUVY

Poskytovatel sa touto zmluvou zavdzuje na zaklade poziadaviek a pokynov objednavatela poskytovat
odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci vykonom zdravotného dohladu (pracovnu
zdravotni sluzbu) v zmysle zakona NR SR &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného



3.2.

zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v rozsahu dohodnutom
v &l. 3. tejto zmluvy za podmienok touto zmluvou stanovenych odbornymi zdravotnickymi pracovnikmi
kvalifikovanymi na vykon pracovnej zdravotnej sluzby a objednavatel sa zavazuje poskytovat
poskytovatelovi stcinnost’ a zaplatit poskytovatelovi odmenu podla €l. 7. tejto zmluvy. Pri poskytovani
sluzieb podla tejto zmluvy sa poskytovatel zavazuje spolupracovat s poskytovatelmi zdravotnickej
starostlivosti, s Uradom verejného zdravotnictva SR a regionalnymi tradmi verejného zdravotnictva, so
Socialnou poistoviiou, s prislusnymi zdravotnymi poistoviiami, s organmi $tatnej spravy v oblasti
indpekcie prace, s organmi miestnej statnej spravy a samospravy, s institiciami a pracoviskami, ktoré sa
zaoberaju problematikou zdravia a bezpeénosti pri praci a so vzdelavacimi ustanovizfiami.

OBSAH A ROZSAH PLNENIA

Touto zmluvou sa poskytovatel zavézuje na zaklade poziadaviek a pokynov objednavatela za
podmienok dohodnutych v tejto zmluve poskytovat odborné poradenskeé sluzby v oblasti ochrany zdravia
pri praci vykonom zdravotného dohfadu (dalej len ,pracovn( zdravotnu sluzbu®) vykonavanim dohfadu
nad pracovnym prostredim, pracovnymi podmienkami a nad zdravim zamestnancov objednavatela
v stvislosti s nimi vykonavanou pracou pre objednavatela za (celom zabezpedenia integrovaného
pristupu  k prevencii choréb z povolania a pracovnych urazov, k ochrane a podpore zdravia
s prihliadnutim na zdravotnd, pracovnu a funk&nl spésobilost zamestnancov objednavatela v priebehu
ich pracovného Zivota s cielom znizit ich praceneschopnost a zniZit vyskyt pracovnych Grazov.

Dohladom nad pracovnym prostredim a pracovnymi podmienkami sa rozumie dohlad nad pracovnym
prostredim a pracovnymi podmienkami na zé&klade vypracovaného vstupného zdravotno—hygienického
auditu pracovného prostredia a pracovnych podmienok a jeho sucasti. Touto zmluvou sa poskytovatel
zavazuje vykonat (vyhotovit) pre objednavatefa vstupny zdravotno—hygienicky audit pracovného
prostredia a pracovnych podmienok na pracovisku objednavatefa, ktory definuje stav a pomery na
pracovisku, t.j.:

3.2.1. identifikuje véetky rizika a nebezpecenstva zdraviu $kodlivych faktorov pracovného prostredia
(Z8FPP),

3.2.2. objektivizuje expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivych faktorov pracovného prostredia —
podla profesii,

3.2.3. objektivizuje fyzickd, senzorickl a psychicku zataz zamestnancov,
3.2.4. ergonomicky zhodnoti pracovisko a pracovné miesta,

3.2.5. zabezpeGuje objektivizaciu (meranie) rizikovych faktorov na vybranych pracoviskach
prostrednictvom odbornych Specializovanych organov,

326. kvalitativne a kvantitativne zhodnoti zdravotné rizika z expozicie identifikovanym nebezpecnym
faktorom prace a pracovného prostredia ako aj spolupracu so zamestnavatefom pri
vypracovavani navrhov na odstranenie zdravotnych rizik alebo na ich zniZenie,

3.2.7. kategorizuje pracovné ginnosti podla § 31 zakona NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. na zaklade zistenych
skutoénosti a na zaklade objektivizovanych hodnét: (1) vibracii, hluku, tepla a chladu, optického
Ziarenia; (2) hodndt expozicie azbestu, elektromagnetického pola, biologickych faktorov,
karcinogénnych a mutagénnych faktorov, chemickych faktorov; (3) osvetlenia pri praci,
podmienok prace so zobrazovacimi jednotkami, pri rucnej manipulacii s bremenami; (4)
fyzickej, psychickej a senzorickej zataze,

3.2.8. navrhne uréovanie rizikovych prac,

3.2.9. posudi stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov, najméa
dispozi¢né, priestorové a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie
z hradiska vhodnosti pre vykonavané pracovné Cinnosti a pouzivané technologie,

3.2.10. posudi zabezpecenie pitnej vody na pracovisku,

3.2.11. posudi zariadenia na osobnd hygienu a oddych.



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

42.

4.3.

4.4,

Na zaklade osobitnej poziadavky — objednavky objednavatela adohody s poskytovatelom sa
poskytovatel zavazuje vykonavat na pracovisku objednavatela dohlad nad zdravim zamestnancov
v suvislosti s pracou pre objednavatela na zaklade vstupného zdravotno-hygienického auditu
pracovného prostredia, t.j.

3.3.1. posudzovanie zdravotnej spOsobilosti na pracu — zabezpeCenie vykonu preventivnych
lekarskych prehliadok (vstupnych, periodickych, vystupnych) zamestnancov cielenych podfa
pracovného zaradenia s adekvatnou napliou, frekvenciou a odévodnenim postupu,

3.3.2. zabezpeéenie vykonavania imunizacie (o¢kovania) v pripade potreby,

3.3.3. vyber zamestnancov na rekondiné pobyty v spolupréci s objednavatelom a zastupcami
zamestnancov objednavatela,

3.3.4. organizovanie systému poskytovania prvej pomoci a zabezpecenia Skolenia objednavatefom
uréenych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci, tj. teoreticka a prakticka priprava
zamerana na ziskanie zakladnych vedomosti a zru¢nosti v poskytovani prvej pomoci v zmysle
§ 8 zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

Na zaklade osobitnej poZiadavky — objednavky objednavatefa a dohody s poskytovatelom vypracuje
poskytovatel pre objednavatefa podrobné spravy a posudky .

Na zaklade osobitnej poziadavky — objednavky objednavatela a dohody s poskytovatelom v pripade
mimoriadnej udalosti (napr. GUraz, havaria na pracovisku) vykona poskytovatel hygienické Setrenie
v teréne — mieste vyskytu mimoriadnej udalosti.

Na zaklade osobitnej poziadavky — objednavky objednavatela a dohody s poskytovatefom vypracuje
poskytovatel pre objednavatela prevadzkovy poriadok a/alebo posudok o zdravotnom riziku pre kazdy
faktor zvI&st .

Na zaklade osobitnej dohody zmluvnych stran bude poskytovatel poskytovat objednéavatelovi sluzby aj
nad ramec dohodnuty v tejto zmluve; v takejto osobitnej dohode sa zmluvné strany dohodnl aj na
odplate za takéto poskytovanie sluzieb.

Sluzby podla bodov 3.3. az 3.7. tohto Clanku sa zavazuje poskytovatel poskytnat, poskytovat, resp.
zabezpedit az po ich predchadzajucom objednani zo strany objednavatela a predchadzajucom
dohodnuti podmienok (miesto, ¢as, termin, odmena a pod.) s poskytovatelom.

Poskytovatel bude objednavatelovi poskytovat sluzby podla tejto zmluvy vyhradne na uzemi Slovenske;
republiky. V pripade potreby poskytovania sluzieb mimo Uzemia Slovenskej republiky bude medzi
zmluvnymi stranami uzavretd samostatna dohoda.

CAS A MIESTO PLNENIA

Poskytovatel bude sluzby uvedené v clanku 3. tejto zmluvy zaistovat pre vSetky pracoviska
objednavatela, ktoré objednavatel uvedie. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak a objednavatel ma viac
pracovisk, plati, Ze. odmena poskytovatela podla €l. 7. tejto zmluvy plati pre jedno pracovisko
objednavatela.

Pracovni zdravotnu sluzbu podla ¢l. 3. bodu 3.1. (okrem vykonania zdravotno-hygienického auditu
pracovného prostredia podlfa bodu. 3.2. ¢lanku 3 tejto zmluvy) sa zavézuje poskytovatel poskytovat
diiom nasledujticim po dni podpisu tejto zmluvy. Pracovnu zdravotnu sluzbu podla €l. 3. bodov 3.3. az
3.7. sa zavazuje poskytovatel poskytovat alebo zabezpecit az na zaklade osobitnej dohody zmluvnych
stran.

Vykonanie zdravotno — hygienického auditu pracovného prostredia vratane zhodnotenia stavu
a pomerov na pracovisku objednavatela a kategorizaciu pracovnych &innosti vykona podla ¢l. 3. Bodu
3.2. tejto zmluvy poskytovatel pre objednavatela pisomne do 90 dni od podpisu zmluvy.

Dodrzanie ¢asu plnenia zo strany poskytovatela je zavislé od riadneho a v€asného dodania podkladov
zo strany objednavatela ako aj poskytnutia inej st€innosti vyzadovanej poskytovatefom.
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6.6.

6.7.

TRVANIE ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.
Zmluva zanika dohodou zmluvnych stran.

Ktorakolvek zmluvna strana méze zmluvu pisomne vypovedat aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna
doba je 3 mesiace azacina plynut od zadiatku mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
pisomna vypoved doruena druhej strane. Objednavatel vSak mézu tito zmluvu vypovedat len
v pripade, ak ku dfiu doru€enia vypovede uhradil (resp. ma uhradené) vSetky faktury poskytovatela
(odmeny, kilometrovné), inak je vypoved neplatna.

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Objednavatel sa zavézuje poskytnut a poskytovat poskytovatelovi alebo poskytovatefom uréenej tretej
osobe riadne a v€as informéacie o vSetkych délezitych skuto€nostiach suvisiacich s poskytovanim sluzieb
poskytovatela na zaklade tejto zmluvy a taktiez sa zavézuje poskytnut a poskytovat poskytovatelovi
alebo poskytovatelom urenej tretej osobe riadne a v€as sucinnost potrebnu na poskytovanie sluzieb
podfa tejto zmluvy. Objednavatel sa zavazuje na vyzvu poskytovatela udelit mu osobitné pisomné
plnomocenstva potrebné pre plnenie povinnosti podla tejto zmluvy a to vo forme a s obsahom uréenym
poskytovatelom. Objednavatel je povinny poskytnut a poskytovat poskytovatelovi maximalnu sucinnost,
a to hlavne umoznit mu vstup do priestorov a miest objednavatefa suvisiacich s predmetom zmluvy
(€lanok 3. zmluvy), pravdivo, kompletne a s dostatoénym predstihom ho informovat o vSetkych
podstatnych skutoCnostiach tykajucich sa jeho podnikania (napr. zmena vyrobného procesu, indtalacia
nového vyrobného zariadenia a pod.), inak zodpoveda za Skodu tym spdsobenu. Objednavatel je
povinny po dobu trvania tejto zmluvy vopred prejednat s poskytovatelom vSetky uvazované zmeny
pracovnej Cinnosti, ktoré suvisia s plnenim povinnosti na zaklade tejto zmluvy (zmena pracovnej
¢innosti, zamerania vyroby resp. nova pracovna c¢innost, vysledky lekarskych prehliadok), inak
zodpoveda za Skodu tym sposobenu.

Objednavatel je povinny umoznit poskytovatelovi nazerat do dokumentacie potrebnej na dosiahnutie
ucelu tejto zmluvy a v pripade nevyhnutnosti proti podpisu poskytovatela mu ju zapoZicat.

Objednavatel je povinny bezodkladne pisomne oznamit poskytovatelovi, Ze mu bola ohlasena kontrola,
dohlad Ci previerka skutoCnosti tykajlucich sa tejto zmluvy zo strany prislusnych organov (napr.
InSpektorat prace, Urad verejného zdravotnictva), najneskor véak 3 pracovné dni vopred pred diiom
konania tejto kontroly. V pripade kontroly sa zavézuje podpisat protokoly len za UCasti zastupcu
poskytovatela.

Objednavatel je povinny vziat na vedomie a riadit sa vysledkami zistenymi Cinnostou poskytovatela
a dodrziavat ich.

V pripade, ak si objednavatel nespini niektord z povinnosti uvedenych vbodoch 6.1., 6.2., 6.3,
6.4. tohto €lanku riadne avéas alebo ich nezabezpedi, nie je poskytovatel v omes$kani s riadnym
a vCasnym poskytnutim sluzieb podla tejto zmluvy a nezodpoveda za pripadné Skody (napr. za ich
oneskorené spracovanie, alebo za oneskorené odovzdanie,) a/alebo poskytovatel mdze od tejto zmluvy
odstupit.

Poskytovatel a objednavatel su povinni zachovavat mi¢anlivost o vietkych skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedeli pri poskytovani sluzieb na zaklade tejto zmluvy. Povinnost mi¢anlivosti sa vztahuje aj na
zamestnancov a subdodavatelov zmluvnych stran ako aj tretich 0so6b spolupracujicich so zmluvnymi
stranami a to aj po zaniku tejto zmluvy.

Objednavatel sa zavazuje na poziadanie poskytovatela, alebo aj z vlastnej iniciativy, ak to povazuje za
potrebné, poskytnut poskytovatelovi vSetky pravdivé informacie a podklady, dokumenty alebo listiny
potrebné pre riadne splnenie predmetu zmluvy zo strany poskytovatela a to postou, telegraficky, faxom,
e-mailom, telefonicky, pripadne inym podobnym spésobom, v €o najkratSom moznom c¢ase. Zmluvné
strany sa dohodli a suhlasia, ze pre GCely komunikacie s poskytovatelom, podavania pokynov, sprav
informacii, pokladov alebo odport¢ani budd zmluvné strany vyuZivat vSetky dostupné prostriedky.



6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

7.2.

7.3.

7.4

7.5

Objednavatel udeluje poskytovatelovi stihlas na uvadzanie jeho obchodného mena v zozname klientov
poskytovatela, zverejiiovanom vhodnou formou, ako aj medzi referenciami poskytovatela. Objednavatel
mé pravo suhlas udeleny v tomto bode zmluvy pisomne odvolat alebo obmedzit. Poskytovatel nesmie
vyuzivat sthlas udeleny v tomto bode zmluvy spésobom, ktory by mohol poskodit alebo ohrozit zaujmy
objednavatela, ktoré su mu zname, alebo ktoré mu musia byt zname.

Poskytovatel nie je povinny preverovat pravost alebo spravnost podkladov odovzdanych mu
objednavatelom. Poskytovatel nie je zodpovedny za nasledky predloZenia nepravych alebo nespravnych
podkladov odovzdanych mu objednavatelom.

Vsetky veci budi konzultované a doklady bude objednavatel predkladat poskytovatelovi v sidle
poskytovatela. V pripade potreby sa po predchadzajicej dohode nevyluduje konzultacia na inom mieste.

Zmluvné strany sa dohodli, ze poskytovater mozZe poverit poskytovanim sluzieb na zaklade tejto zmiuvy
tretiu osobu, ma viak zodpovednost, akoby sluzbu poskytoval sam.

ODMENA, FAKTURACIA, PLATOBNE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli, e za poskytovanie sluzieb podfa cl. 3. bodu 3.1. tejto zmluvy zaplati
objednavatel poskytovatelovi pausalnu mesacni odmenu vo vyske 30,- Eur + prisluSna sadzba DPH.
Odmena uvedena v ostatnych odsekoch tohto &lanku nie je sucastou odmeny podla tohto odseku.
Pausalnu odmenu $pecifikovanu v tomto odseku zaplati objednavatel poskytovatelovi mesacne pozadu
na zaklade faktiry vyhotovenej poskytovatefom, pricom tato pausaina odmena je splatna v lehote
stanovenej vo fakture poskytovatela, ktora nesmie byt kratdia ako 14 dni odo dia vystavenia faktury.
Poskytovatel je opravneny vystavit fakturu najskor v prvy den kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
kalendarnom mesiaci, za ktory sa pausaina odmena plati.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za vyhotovenie vstupného zdravotno—hygienického auditu pracovného
prostredia a pracovnych podmienok pracoviska objednavatela podrla &l. 3. bodu 3.2. tejto zmluvy zaplati
objednavatel poskytovatefovi jednorazovd odmenu Vo vyske 0,00 Eur - nebude sa
vykonavat/spoloénost’ ma audit Gz vypracovany/. Odmena uvedena v ostatnych odsekoch tohto
¢&lanku nie je sudastou odmeny podfa tohto odseku. Odmenu $pecifikovanu v tomto odseku zaplati
objednavatefl poskytovatel;ovi po vyhotoveni vstupného zdravotno-hygienického auditu pracovného
prostredia a pracovnych podmienok pracoviska objednavatefa na zaklade faktury vyhotovenej
poskytovatelom, pris¢om tato odmena je splatna v lehote stanovenej vo fakture poskytovatela, ktora
nesmie byt kratdia ako 14 dni odo dna vystavenia faktiry. Poskytovatel je opravneny vystavit faktiru
najskor po vyhotoveni vstupného zdravotno-hygienického auditu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za sluzby podla bodov 3.3. az 3.7. ¢lanku 3. tejto zmluvy zaplati
objednavatel poskytovatelovi odmenu vo vyske ako bude dohodnuta pred zacatim poskytovania tejto
sluzby (+ prislusn sadzbu DPH), pricom zmluvné strany dohodnu aj splatnost’ a sposob fakturacie. Ak
k dohode o splatnosti a spésobu fakturacie neddjde, odmena podla tohto odseku je splatna v lehote
stanovenej vo faktare poskytovatela, ktora nesmie byt kratSia ako 14 dni odo dia vystavenia faktury.
Odmena uvedena v ostatnych odsekoch tohto &lanku nie je sagastou odmeny podla tohto odseku.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze k odmene sa pripocita DPH v zmysle vSeobecne-zavaznych pravnych
predpisov.

Zmluvné strany sa dohodli, ze ak objednavatel nezaplati poskytovatelfovi odmenu riadne a vcas,
zavazuje sa zaplatit poskytovatelovi zmluvna pokutu vo vyske 0,05 % denne z diznej sumy za kazdy
def omeskania. Zmluvna pokuta je splatna piaty den odo diia jej uplatnenia. Nahrada Skody sa
nezapoditava na zmluvn( pokutu. Potas omeskania so zaplatenim odmeny zo strany objednavatefla je
poskytovatel opravneny prerusit poskytovanie sluzieb podra tejto zmluvy, pricom sa to nepovazuje za
porusenie zmluvy; narok na odmenu a kilometrovné tym nie je dotknuty.

ZAVERECNE USTANOVENIA
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Zmluvné strany uzavreli tito zmluvu slobodne, vazne, Ziadna zo stran nekonala v tiesni, v omyle, ¢i za
napadne nevyhodnych podmienok, zmluvné strany si zmluvu riadne precitali, porozumeli jej obsahu a na
znak sthlasu zmluvu podpisuja.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z toho jeden si ponecha objednéavatel a jeden poskytovatel.
Zmluvu mozno menit alebo zruSovat len pisomne.

Zmluva nadobtda platnost a G&innost driom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky majetkové spory, ktoré vznikni zo zmluvy (a jej pripadnych zmien
¢&i doplnkov), vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo zruSenie, vratane akychkolvek narokov z nej
vyplyvajlcich alebo s fiou sdvisiacich, vratane naroku na nahradu sposobenej ujmy alebo $kody, budud
predlozené na rozhodnutie Rozhodcovskému stdu Komory arbitrov, so sidlom Krizna 56, 821 08
Bratislava, zriadenému spolo&nostou Komora arbitrov, s.r.o., so sidlom Krizna 56, 821 08 Bratislava,
ICO: 36701734, zapisanou v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sro, viozka €.
43219/B (dalej len ,Rozhodcovsky sud“). Rozhodcovské konanie bude prebiehat podfa vnatornych
predpisov Rozhodcovského sadu, tj. podfa jeho Statitu a Rokovacieho poriadku, a bude vedené
jednym rozhodcom, ustanovenym podfa vnutornych predpisov Rozhodcovskeho stdu, priCom strany sa
podrobia rozhodcovskému konaniu a rozhodnutiu Rozhodcovského sudu a jeho rozhodnutie bude pre
strany zavazné.

Vietky pisomné doklady tykajlice sa vztahov ztejto zmluvy, jej zmeny alebo zaniku, zasiela jedna
zmluvna strana na adresu druhej zmluvnej strany, ktora je uvedena pri oznaceni zmluvnej strany
v Gvode tejto zmluvy. Ak déjde k zmene tejto adresy, je povinna zmluvna strana, u ktorej k zmene doslo,
pisomne oznamit zmenu adresy druhej zmluvnej strane do 15 dni od vtedy ako k nej doslo, pricom na
oznameni zmeny adresy musi byt podpis uradne osvedceny, inak plati, ze zmena nenastala. V pripade,
ak sa pisomnost vrati nedorugena plati, ze Gginky dorucenia nastali tretim dfiom po jej odoslani.

Zmluvné strany su si navzajom povinné bezodkladne oznamit akékolvek zmeny a to najmé zmenu sidla,
obchodného mena, zmenu $§tatutarnych organov, zmenu Uctu, ktory je pre zmluvu rozhodujuci, vztah
k DPH atd. V pripade, ak tak(to menu neoznamia, zodpovedaji za $kodu tymto sposobend.

Vsetky vztahy, ktoré nerie$i tato zmluva, sa budu riadit slovenskym Obchodnym zakonnikom v platnom
zneni.

Za objednavatel’a: Za poskytovatela:
Vo Zvolene dna 13.03.2018 Vo Zvolene dna 13.03.2018
Mestské lesy 1;-}5'?40‘
Priemyselna PZS - ANIMA, s.r.o
963 01 KRUPINA @ Dukelskgch hrdinov 140/22
SK 2020474280 960 01 Z:/t:;;‘c,n %
— - 1C0: 44748060 DIC: 2022819029
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" PZS-ANIMA, s.r.0.
Gabriela Mrazova, Dip.Mgmt - riaditel

Ing. Jozef Krilek - konatel



